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Ementa:

Psicologia Moderna: historico, objeto de estudo, escolas.
Comportamento Humano: emocgdes, conflitos, autoconceito,
resiliéncia, motivacdo. Relacbes Humanas: dimensdes e
caracteristicas. Comportamento Social: influéncia social,
grupo, lideranca. Habilidades Sociais: desenvolvimento e
praticas educativas. Comunicacéo: verbal e nao verbal,
componentes da comunicacdo. Educacédo e
Transversalidade: relag6es étnico-raciais, meio ambiente e
sustentabilidade.

Bibliografia basica

CABALLO, Vicente. E. Manual de Avaliagdo e Treinamento
das Habilidades Sociais. Sao Paulo: Santos, 2003.

RODRIGUES, Aroldo; ASSMAR, Eveline Maria Leal, et al.
Psicologia Social, 22. Ed. - Petrépolis: Vozes, 2000.

DEL PRETTE, Almir; DEL PRETTE, Zilda Aparecida
Pereira (orgs.). Habilidades Sociais, Desenvolvimento e
Aprendizagem: questdes conceituais, avaliacdo e
intervencdo. 2. ed. Campinas: Alinea, 2014.

Bibliografia Complementar

CAMPOS, Sinval Martins de Souza. Psicologia da
aprendizagem. Petrépolis, RJ: Vozes, 1987.
CUNHA, Marcus Vinicius. Psicologia da educagédo. Rio de
Janeiro: DP&A, 2000.

GOLEMAN, Daniel. Trabalhando com a Inteligéncia
Emocional. Rio de Janeiro:

Objetiva, 1999.

MOSCOVICI, Fela. Desenvolvimento interpessoal
treinamento em grupo. 21.

Ed. Rio de Janeiro: José Olympio, 2012.

MOREIRA, Marcio Borges; MEDEIROS, Carlos Augusto.
Principios béasicos de analise do comportamento. Sao
Paulo: Artmed, 2007.

FILOSOFIA DA EDUCACAO

Objetivo: Formar profissionais que atuem nos diferentes
ramos da educacdao, através da pesquisa, da reflexao
critica e da prética pedagdgica, tendo a docéncia
como identidade profissional, favorecendo a melhoria do
processo de ensino e de aprendizagem.

Carga Horaria: 60h

Ementa

Filosofia: processo e produto. Fundamentos das escolas

filos6ficas. Filosofia e

educacdo. Educacéao e sociedade: redencao, reproducéao e

transformacao.

Tendéncias pedagdgicas na pratica escolar. Sujeitos da praxis

pedagogica: o

educador e o0 educando. Educacédo: do senso comum a co
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Metodologia de Ensino e Avaliagéo

Metodologia:

Em atengdo a RESOLUCAO No 421, DE 14 DE JUNHO DE 2022, as aulas serdo ministradas
presencialmente e 30% serdo assincronas, com recursos midiaticos. Nos encontros presenciais havera
aulas expositivas, com leitura de textos e discussdo. Nas aulas assincronas serdo e/ou on line, havera
estudos dirigidos, elaboracdo de resenha.

Procedimentos de Avaliagéo

da Aprendizagem:

A avaliagao sera processual devendo ocorrer em todos os momentos do desenvolvimento da disciplina.
Os procedimentos de avaliacdo serdo: a) A assiduidade, a pontualidade, a participa¢@o nos trabalhos,
bem como a apresentacgao, redacao, coeréncia, abrangéncia e pertinéncia com os temas abordados em
aula, viséo critica e criatividade do aluno.

Horério de Atendimento:

Cronograma de Aulas

Inicio Fim Descricdo
31/08/2022 31/08/2022 AULA 1 - Aula de Ensino Individual - INTRODUGAOQ A DISCIPLINA
03/09/2022 03/09/2022 estudo dirigido
03/09/2022 03/09/2022 estudo dirigido - Aula Extra [Reposicdo]
14/09/2022 14/09/2022 AULA 2 - Aula de Ensino Individual = Relacionamento Interpessoal
21/09/2022 21/09/2022 Técnicas de Aperfeicoamento Interpessoal
28/09/2022 28/09/2022 Relacdes Humanas: dimensdes e caracteristicas
05/10/2022 05/10/2022 ESTUDO DIRIGIDO
15/10/2022 15/10/2022 Atividade pratica - Aula Extra [Reposicao]
19/10/2022 19/10/2022 A IMPORTANCIA DAS RELACOES INTERPESSOAIS NA APRENDIZAGEM
26/10/2022 26/10/2022 ELABORACAO DE RESENHA
09/11/2022 09/11/2022 INTELIGENCIA EMOCIONAL
16/11/2022 16/11/2022 Comunicacéo: verbal e ndo verbal, componentes da comunicacdo
23/11/2022 23/11/2022 Processos psicolégicos basicos: cognicdo, afetos e volicdo
26/11/2022 26/11/2022 Atividade pratica - Aula Extra [Reposicao]
30/11/2022 30/11/2022 Processos grupais e influéncia social
07/12/2022 07/12/2022 gi?zyilg,ar?]:isos;rﬁggh t(ée:esrsj\g?(le\ﬂgﬁﬂitga% g.ratlcas educativas em interlocugdo com relagdes étnico
14/12/2022 14/12/2022 Avaliacéo final e encerramento da disciplina
Avaliacdes
Data Hora Descri¢éo
26/10/2022 8h 12 Avaliagdo
14/12/2022 8h 22 Avaliagao

Referéncias Complementares

Tipo de Material

Descricao

MOSCOVICI, Fela. Desenvolvimento interpessoal treinamento em grupo. 23. Rio de Janeiro: José Olimpio, 2015.

Livro 393. ISBN: 9788503009737.

Livro ANTUNES, Celso Ferreira da. A inteligéncia emocional na constru¢éo do novo eu. 122. Vozes, 2005. 84. ISBN:
8532618383.

Livro PRETTE, Almir Del; PRETTE, Zilda A. Pereira Del (Elaboragao). Habilidades sociais, desenvolvimento e
aprendizagem guestdes conceituais, avaliacdo e intervencédo. 2. Alinea Editora, 2014. 312. ISBN: 9788575166871.

Livro DEL PRETTE, Zilda Aparecida Pereira. Psicologia das habilidades sociais na infancia teoria e pratica. 22. Vozes,

2005. 276. ISBN: 8532631444.
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