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Ementa:

Psicologia Moderna: histórico, objeto de estudo, escolas.
Comportamento Humano: emoções, conflitos, autoconceito,
resiliência, motivação. Relações Humanas: dimensões e
características. Comportamento Social: influência social,
grupo, liderança. Habilidades Sociais: desenvolvimento e
práticas educativas. Comunicação: verbal e não verbal,
c o m p o n e n t e s  d a  c o m u n i c a ç ã o .  E d u c a ç ã o  e
Transversalidade: relações étnico-raciais, meio ambiente e
sustentabilidade.

Bibliografia básica

CABALLO, Vicente. E. Manual de Avaliação e Treinamento
das Habilidades Sociais. São Paulo: Santos, 2003.

RODRIGUES, Aroldo; ASSMAR, Eveline Maria Leal, et al.
Psicologia Social, 22. Ed. - Petrópolis: Vozes, 2000.

DEL PRETTE, Almir; DEL PRETTE, Zilda Aparecida
Pereira (orgs.). Habilidades Sociais, Desenvolvimento e
Aprendizagem: questões conceituais, avaliação e
intervenção. 2. ed. Campinas: Alínea, 2014.

Bibliografia Complementar

CAMPOS, Sinval Martins de Souza. Psicologia da
aprendizagem. Petrópolis, RJ: Vozes, 1987.
CUNHA, Marcus Vinícius. Psicologia da educação. Rio de
Janeiro: DP&A, 2000.

GOLEMAN, Daniel. Trabalhando com a Inteligência
Emocional. Rio de Janeiro:

Objetiva, 1999.

MOSCOVICI, Fela. Desenvolvimento interpessoal 
treinamento em grupo. 21.

Ed.  Rio de Janeiro: José Olympio, 2012.

MOREIRA, Marcio Borges; MEDEIROS, Carlos Augusto.
Princípios básicos de análise do comportamento. São
Paulo: Artmed, 2007.

FILOSOFIA DA EDUCAÇÃO

Objetivo: Formar profissionais que atuem nos diferentes
ramos da educação, através da pesquisa, da reflexão
crítica e da prática pedagógica, tendo à docência
como identidade profissional, favorecendo a melhoria do
processo de ensino e de aprendizagem.
Carga Horária: 60h

Ementa

Filosofia:	processo	e	produto.	Fundamentos	das	escolas
filosóficas.	Filosofia	e

educação.	Educação	e	sociedade:	redenção,	reprodução	e
transformação.

Tendências	pedagógicas	na	prática	escolar.	Sujeitos	da	práxis
pedagógica:	o

educador e o educando. Educação: do senso comum à co
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Matrícula Docente(s)
1157627 CARLOS BARROSO DE OLIVEIRA JUNIOR - 80h
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Metodologia de Ensino e Avaliação

Metodologia:

Aulas Expositivas: Apresentação dos conceitos fundamentais das relações interpessoais.
Discussões em Grupo: Debates sobre temas específicos relacionados às relações interpessoais na
educação.
Estudos de Caso: Análise de situações reais de relações interpessoais em contextos educacionais.
Atividades Práticas: Desenvolvimento de habilidades de comunicação, empatia e resolução de conflitos
por meio de exercícios práticos.
Simulações: Simulação de situações de conflito e sua resolução.
Leituras e Pesquisas: Estudo de artigos e pesquisas relacionados às relações interpessoais na educação.
Apresentações individuais e em grupo: Apresentação de análises de casos e trabalhos práticos.

Procedimentos de Avaliação
da Aprendizagem:

Participação em Sala de Aula (10%): Avaliação da participação ativa dos alunos nas discussões em sala
de aula e em grupos.
Trabalhos Práticos (30%): Avaliação das atividades práticas, simulações e exercícios.
Apresentações (15%): Avaliação das apresentações individuais e em grupo.
Prova Escrita (20%): Avaliação escrita sobre os conceitos e teorias discutidos em sala de aula.
Projeto Final (25%): Desenvolvimento de um projeto relacionado às relações interpessoais na educação,
com apresentação oral e escrita.

Horário de Atendimento: 14h00min às 18h00min

Cronograma de Aulas

Início Fim Descrição

20/06/2023 20/06/2023 Não Haverá Aula

27/06/2023 27/06/2023 Não Haverá Aula

04/07/2023 04/07/2023 Não Haverá Aula

11/07/2023 11/07/2023 Não Haverá Aula

18/07/2023 18/07/2023 Não Haverá Aula

25/07/2023 25/07/2023 Não Haverá Aula

01/08/2023 01/08/2023 Não Haverá Aula

08/08/2023 08/08/2023 Não Haverá Aula

15/08/2023 15/08/2023 Não Haverá Aula

21/08/2023 21/08/2023 AULA NO PERÍODO NOTURNO COM ANUÊNCIA DOS ALUNOS - Aula Extra [Reposição]

22/08/2023 22/08/2023 AULA SOBRE Psicologia Moderna: histórico, objeto de estudo, escolas

22/08/2023 22/08/2023 AULA NO PERÍODO NOTURNO COM ANUÊNCIA DOS ALUNOS - Aula Extra [Reposição]

29/08/2023 29/08/2023 AULA NO PERÍODO NOTURNO COM ANUÊNCIA DOS ALUNOS - Aula Extra [Reposição]

29/08/2023 29/08/2023 AULA SOBRE Psicologia Moderna: histórico, objeto de estudo, escolas

01/09/2023 01/09/2023 AULA NO PERÍODO NOTURNO COM ANUÊNCIA DOS ALUNOS - Aula Extra [Reposição]

05/09/2023 05/09/2023 AULA SOBRE Comportamento Humano: emoções, conflitos, autoconceito, resiliência, motivação

05/09/2023 05/09/2023 AULA NO PERÍODO NOTURNO COM ANUÊNCIA DOS ALUNOS - Aula Extra [Reposição]

09/09/2023 09/09/2023 AULA NO SÁBADO COM ANUÊNCIA DOS ALUNOS - Aula Extra [Reposição]

11/09/2023 11/09/2023 AULA NO PERÍODO NOTURNO COM ANUÊNCIA DOS ALUNOS - Aula Extra [Reposição]

12/09/2023 12/09/2023 AULA NO PERÍODO NOTURNO COM ANUÊNCIA DOS ALUNOS - Aula Extra [Reposição]

12/09/2023 12/09/2023 AULA SOBRE Comportamento Social: influência social, grupo, liderança

19/09/2023 19/09/2023 AULA NO PERÍODO NOTURNO COM ANUÊNCIA DOS ALUNOS - Aula Extra [Reposição]

19/09/2023 19/09/2023 1ª AVALIAÇÃO - escrita

22/09/2023 22/09/2023 AULA NO PERÍODO NOTURNO COM ANUÊNCIA DOS ALUNOS - Aula Extra [Reposição]

26/09/2023 26/09/2023 AULA SOBRE Habilidades Sociais: desenvolvimento e práticas educativas.

26/09/2023 26/09/2023 AULA NO PERÍODO NOTURNO COM ANUÊNCIA DOS ALUNOS - Aula Extra [Reposição]

30/09/2023 30/09/2023 AULA NO SÁBADO COM ANUÊNCIA DOS ALUNOS - Aula Extra [Reposição]

02/10/2023 02/10/2023 AULA NO PERÍODO NOTURNO COM ANUÊNCIA DOS ALUNOS - Aula Extra [Reposição]

03/10/2023 03/10/2023 AULA SOBRE Comunicação: verbal e não verbal, componentes da comunicação

03/10/2023 03/10/2023 AULA NO PERÍODO NOTURNO COM ANUÊNCIA DOS ALUNOS - Aula Extra [Reposição]

10/10/2023 10/10/2023 2ª AVALIAÇÃO - apresentações

10/10/2023 10/10/2023 AULA NO PERÍODO NOTURNO COM ANUÊNCIA DOS ALUNOS - Aula Extra [Reposição]

13/10/2023 13/10/2023 AULA NO PERÍODO NOTURNO COM ANUÊNCIA DOS ALUNOS - Aula Extra [Reposição]

Avaliações

Data Hora Descrição

19/09/2023 14h00min 1ª Avaliação

10/10/2023 14h00min 2ª Avaliação

Página 4



 

 

SIGAA - Sistema Integrado de Gestão de Atividades Acadêmicas

UNIR - Fundação Universidade Federal de Rondônia

PROGRAD - Pró-Reitoria de Graduação

DIRCA  Diretoria de Registros Acadêmico

Av. Pres. Dutra, 2965 - Centro, Porto Velho - RO, 76801-974

Referências Complementares

Tipo de Material Descrição

Livro MOSCOVICI, Fela. Desenvolvimento interpessoal: treinamento em grupo. 22. ed. rev. e ampl. Rio de Janeiro: José
Olympio, 2013. 393 p. ISBN: 9788503009737.

Livro
WEISINGER, Hendrie. Inteligência emocional no trabalho como aplicar os conceitos revolucionários da I. E. nas
suas relações profissionais, reduzindo o stress, aumentando sua satisfação, eficiência e competitividade. Rio de
Janeiro: Objetiva, 1997. 219. ISBN: 8573021810.

Livro CUNHA (CELSO CUNHA), Marcus Vinícius da. Psicologia da educação. 4. Lamparina, 2008. 93. ISBN:
9788598271507.

Livro CAMPOS, Dinah Martins de Souza. Psicologia da aprendizagem. 26. Petrópolis: Vozes, 1998. 304. ISBN:
8532605885.
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